
Σχέδιο Εσωτερικού Κανονισµού  
 

Ο Εσωτερικός Κανονισµός της Ελληνικής Συµβουλευτικής ρυθµίζει ειδικότερα θέµατα εσωτερικής οργάνωσης 
και λειτουργία της, σύµφωνα µε το καταστατικό.  
 

Άρθρο 1  
 

Στα πλαίσια του Καταστατικού ( άρθρο 13, περ.ζ΄ ) και για την επίτευξη των σκοπών του Σωµατείου 
δηµιουργούνται µόνιµες και προσωρινές επιτροπές.  
 

Άρθρο 2  
 

Τα µέλη των επιτροπών διορίζονται από το ∆.Σ. από πίνακα µελών που επιθυµούν να συµµετάσχουν σ΄ αυτές. 
Ο πίνακας µελών αναγράφει τα στοιχεία κάθε µέλους, καθώς επίσης και την προσέγγιση που ακολουθεί. Οι 
επιτροπές αποτελούνται κατά προτίµηση από άτοµα περισσοτέρων προσεγγίσεων. Το ∆.Σ. διορίζει επίσης τον 
Υπεύθυνο και τον Γραµµατέα κάθε επιτροπής. Η θητεία των µελών των µονίµων επιτροπών είναι διετής. Η 
διάρκεια της κάθε επιτροπής είναι διετής. Μετά τη λήξη της θητείας των µελών τους, το ∆.Σ. µπορεί να 
ανανεώσει τη θητεία των υπαρχόντων µελών ή να ορίσει νέα µέλη.  
Το ∆.Σ. αποφασίζει σχετικά µε τον αριθµό των µελών που είναι απαραίτητα για κάθε επιτροπή. Κάθε µέλος δεν 
µπορεί να συµµετέχει σε περισσότερες από δύο µόνιµες επιτροπές.  
 

Άρθρο 3  
 

Το ∆.Σ. ενηµερώνεται τακτικά για το έργο κάθε επιτροπής από τους υπευθύνούς της. Ο υπεύθυνος της κάθε  
επιτροπής, ο οποίος είναι µέλος του ∆.Σ., έχει την ευθύνη για τη σύγκλισή της.  
Η επιτροπή συνεδριάζει τουλάχιστον δύο φορές τον χρόνο.  
Οι προτάσεις και οι αποφάσεις των συνεδριάσεων των επιτροπών κοινοποιούνται υποχρεωτικά στον Γραµµατέα 
του ∆.Σ. το αργότερο µια εβδοµάδα µετά τη συνεδρίαση της επιτροπής. Η επιτροπή έγκρισης µελών πρέπει να 
εισηγηθεί στο ∆.Σ. σχετικά µε αίτηση µέλους το αργότερο εντός διµήνου από την υποβολή των αιτήσεων.  
 

Άρθρο 4  
 

Μόνιµες επιτροπές είναι : 1) Επιτροπή Οργάνωσης και Προγραµµατισµού, η οποία επικουρεί το ∆.Σ. στην 
µελέτη και την διαµόρφωση προτάσεων σχετικά µε την λειτουργία της Εταιρείας για την επίτευξη των στόχων 
της, 2) Επιτροπή Έγκρισης Μελών, αντικείµενο της οποίας είναι ο έλεγχος των αιτήσεων των υποψηφίων 
µελών και η κατάταξή τους ανάλογα µε τα προσόντα τους ( άρθρο 9 του καταστατικού ), ή των µελών που 
κάνουν αίτηση για ανανέωση της ιδιότητάς τους βάσει του Καταστατικού και του Κώδικα ∆εοντολογίας, 3) 
Επιτροπή Έγκρισης Προγραµµάτων, η οποία ασχολείται µε τον έλεγχο των εκπαιδευτικών προγραµµάτων και 
τον καθορισµό των πλαισίων λειτουργίας των εγκεκριµένων εκπαιδευτικών προγραµµάτων, 4) Επιτροπή 
∆εοντολογίας και Πρακτικής Εξάσκησης, έργο της οποίας είναι ο έλεγχος τήρησης κανόνων άσκησης της 
Συµβουλευτικής, 5) Επιτροπή Εποπτείας, η οποία ασχολείται µε τον προσδιορισµό της εποπτείας και της 
λειτουργίας της, καθώς επίσης και την τήρηση καταλόγου εποπτών και τον έλεγχο των εποπτών, 6) Επιτροπή 
Συνεχιζόµενης Εκπαίδευσης και 7) Επιτροπή για την Κατοχύρωση του Επαγγέλµατος.  
Το ∆.Σ. ανάλογα µε τις ανάγκες λειτουργίας της Ε.Ε.Σ. µπορεί να συγκροτεί προσωρινές επιτροπές για 
συγκεκριµένο σκοπό. 
 

Άρθρο 5  
 

Τα κριτήρια που απαιτούνται για την αναγνώριση µέλους της Ε.Ε.Σ. ως Επόπτη είναι τα ακόλουθα :    � Να 
είναι έγκριτο µέλος της Ε.Ε.Σ.    � Να έχει συµπληρώσει 500 ώρες συµβουλευτικής τα τελευταία 3 χρόνια πριν 
την υποβολή της αίτησης.    � Να αποδεικνύει την συνεχιζόµενη επαγγελµατική του ανάπτυξη.    � Να έχει 
συµπληρώσει 180 ώρες εποπτείας σε συµβούλους τα τελευταία 3 χρόνια.    � Να έχει επόπτη. Θα θεωρηθεί 
επιπλέον προσόν η συµπλήρωση ειδικής εκπαίδευσης εποπτείας. Το ∆.Σ. εγκρίνει την εγγραφή του αιτούντος 
µέλους στον ειδικό κατάλογο εποπτών της Ε.Ε.Σ.  
 

Άρθρο 6  
 

Η εκλογή του Εθνικού Αντιπροσώπου : Η υποψηφιότητα ενός εκπροσώπου προτείνεται από 5 µέλη της Ε.Ε.Σ. 
Στη συνέχεια, γίνεται µυστική ψηφοφορία µεταξύ των προτεινόµενων υποψηφίων και ο δεύτερος κατά σειρά 
ψήφων αναπληρώνει σε περίπτωση κωλύµατος τον πρώτο. Η θητεία του εκπροσώπου είναι τριετής.  
Τα προσόντα του εκπροσώπου είναι : να είναι έγκριτο µέλος της Ε.Ε.Σ. και να είναι γνώστης της Αγγλικής 
γλώσσας, η οποία είναι και η επίσηµη γλώσσα της European Association for Counselling.  
Οι υποχρεώσεις του Εκπροσώπου είναι : να έχει την δυνατότητα να µεταβαίνει στις συναντήσεις της European 
Association for Counselling, να ενηµερώνει γραπτώς την E.A.C. για τα πεπραγµένα της Ε.Ε.Σ. ύστερα από 
έγκριση του ∆.Σ. και να ενηµερώνει το ∆.Σ. της Ε.Ε.Σ. για τα πεπραγµένα των Συνεδριάσεων της E.A.C. στα 
οποία παρευρίσκεται.  
Η Ε.Ε.Σ. θα καλύπτει τα αεροπορικά έξοδα της εκάστοτε συνάντησης και δύο διανυκτερεύσεις, εφ' όσον το 
απόθεµα της Ε.Ε.Σ. θα υπερβαίνει το 1.500.000 δρχ.  
Τα παραπάνω ισχύουν και για τυχόν έκτακτες συµµετοχές σε ειδικές επιτροπές εργασίας της E.A.C.  
 

Άρθρο 7  
 

Ο εσωτερικός κανονισµός διαφοροποιείται σύµφωνα µε τις προτάσεις της E.A.C. αλλά εγκρίνεται κατόπιν 
απόφασης της Γ.Σ. της Ε.Ε.Σ. 


